Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

REGULAMIN REKRUTACJI NA PRAKTYKI ZAWODOWE UCZNIOW
TECHNIKUM ZESPOLU SZKOL NR 3 W JASLE, ODBYWAJACYCH SIE W
RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ROZWOJU
SPOLECZNEGO 2021-2027 WSPOLFINANSOWANEGO ZE SRODKOW
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO + PROJEKT ,,ZAGRANICZNA
MOBILNOSC EDUKACYJNA UCZNIOW I ABSOLWENTOW ORAZ KADRY
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO”

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
. Dokument okresla zasady i tryb kwalifikacji oraz selekcji uczniow do przedsiewzigcia
,Praktyki w Europie — droga do doskonalo$ci zawodowej” o numerze 2025-1-PLO1-
KA122-VET-000323818, realizowanego w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢
edukacyjna uczniow 1 absolwentéw oraz kadry ksztalcenia zawodowego (VET-2)”
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027
realizowanego na zasadach Programu Erasmus+.
. Beneficjentem Projektu jest Zespot Szkot nr 3 im. Stanistawa Pawlowskiego, ul. Szkolna
23, 38-200 Jasto.
. Partnerem projektu jest grecka organizacja Olympus Education Services Single Member
P.C., M. Alexandrou 8, 600 65 Nei Pori, Grecja.
. Dyrektor Szkoty wraz z zespotem projektowym ustali i poda do ogodlnej wiadomosci na
stronie internetowej szkoly zakres i podziat zadan zwigzanych z rekrutacja i selekcja
uczniéw oraz harmonogram przebiegu rekrutacji.
. W mobilno$ci oprocz 30 uczniow wezmie udziat 3 przedstawicieli kadry, wskazanych
przez Dyrektora Szkoly, ktorzy beda petié rolg opiekundéw oraz mentoréw w trakcie
trwania wyjazdu.
. Do obowiazkdw uczestnikow nalezy realizacja praktyk zgodnie z informacjami
przekazywanymi przez mentoréw uczestniczacych w projekcie po stronie polskiej i
greckiej, w tym realizacja zadan i1 polecen oraz wspotpraca w mie¢dzynarodowych
zespotach, o sktadzie osobowym ustalonym i zatwierdzonym przez mentorow.
. Uczestnictwo w zaje¢ciach praktycznych, programie edukacyjno-kulturowym, zajg¢ciach

terenowych 1 innych aktywnosciach podejmowanych podczas wyjazdu jest obowigzkowe.
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O zwolnieniu ucznia z zaje¢ moze zdecydowac wytacznie opiekun ze strony polskiej po
konsultacji z Koordynatorem projektu.

Uczestnictwo w projekcie jest nieodplatne. Koszty udziatu uczniow w projekcie
pokrywane sg ze $rodkow Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+.

Ztozenie aplikacji w ramach naboru do projektu oznacza akceptacje¢ przez ucznia oraz

rodzica lub opiekuna prawnego zapisow Regulaminu oraz zatacznikow.

10. Zgloszenia kandydatéw przyjmowane s3g u koordynatora projektu oraz u wychowawcow

klas.

GRUPA DOCELOWA PROJEKTU
§2

Do Projektu moze przystapi¢ uczen spetniajacy nastepujace kryteria:

1.

Jest uczniem Zespotu Szkét nr 3 im. Stanistawa Pawlowskiego z klas I1I i IV technikum
w zawodzie technik Zywienia i1 ustug gastronomicznych oraz technik logistyk bez
wzgledu na pleé¢, pochodzenie i miejsce zamieszkania.

W projekcie w sumie wezmie udziat 30 ucznidéw z klas objetych rekrutacja.

POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE
§3

Rekrutacja "grupy docelowej” z chetnych ucznidow prowadzona bedzie przez powotlany
przez Dyrektora Szkoly Zespot Rekrutacyjny w sktadzie:
— koordynator projektu — Agnieszka Maczuga,
— nauczyciel przedmiotow zawodowych,
— nauczyciel j¢zyka angielskiego.
Zebrania Szkolnego Zespolu Rekrutacyjnego sg protokotowane.
Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja na tablicach ogloszen oraz stronie
internetowe;j szkoly.
Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora z wlasnej inicjatywy wyraza ched
uczestnictwa w projekcie.

Proces rekrutacji obejmuje
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Ztozenie wypehionego formularza zgloszeniowego do udzialu w projekcie
wraz z wymaganymi dokumentami w terminie ogloszenia rekrutacji
(24.11.2025 - 05.12.2025).

Akceptacje formalnag 1 merytoryczng wniosku przez Szkolny Zespot
Rekrutacyjny (05.12.2025).

Opracowanie 1 ogloszenie wynikow rekrutacji przez Szkolny Zespot
Rekrutacyjny (08.12.2025).

Procedura odwotawcza (08.12.2025 — 14.12.2025).

Ostateczne wejscie wynikbw w zyciu po uwzglednieniu ewentualnych

odwotan (16.12.2025).

6. Uczen ubiegajacy si¢ o udzial w projekcie w wyznaczonym terminie powinien ztozy¢

w sekretariacie szkoly nastepujace dokumenty:

a.

7. Proces

formularz zgloszeniowy — druk dostgpny w sekretariacie i na stronie
internetowej szkoty,

kserokopi¢ ostatniego $wiadectwa ukonczenia klasy technikum lub wydruk
z dziennika elektronicznego,

kserokopie dyploméw potwierdzajacych osiggnigcia w  olimpiadach,
konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych uwzglednionych w
formularzu.

rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Szkolny Zespot

Rekrutacyjny listy glownej 1 rezerwowej oraz umieszczeniem ich na tablicy

informacyjnej w ZS nr 3 oraz na stronie internetowej szkoty.

8. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku, gdy

uczen/ uczestnik stazu zrezygnuje z udzialu w projekcie/zostanie skreslony z listy

uczniéw lub nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych.

9. Zakwalifikowanie ucznia na praktyki zawodowe zostanie dokonane na podstawie skali

punktowej, a mianowicie:

a) Oceny z zachowania z ostatniego §wiadectwa ukonczenia klasy technikum:

wzorowe - 7 pkt
bardzo dobre - 5 pkt
dobre - 4 pkt

poprawne - 3 pkt

nieodpowiednie i naganne — brak mozliwosci udzialu w projekcie
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b) Sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych z ostatniego §wiadectwa ukonczenia klasy
technikum:
ponad 5,0 - 7 pkt
4,75-5,0 - 6 pkt
4,5-4,74 -5 pkt
4,0-4,49 -4 pkt
3,5-3,99 -3 pkt
3,0—-3,49 -2 pkt
2,5-2,99 -1 pkt
ponizej 2,5 - 0 pkt
c) Oceny z jezyka angielskiego z ostatniego swiadectwa ukonczenia klasy technikum:
celujacy - 6 pkt
bardzo dobry - 5 pkt
dobry - 4 pkt
dostateczny - 3 pkt
dopuszczajacy - 2 pkt
niedostateczny - 0 pkt
d) Osiagnigcia (olimpiady, konkursy przedmiotowe, zawody sportowe) — 0-5 pkt
e) pracg i zaangazowanie w zycie szkoty (samorzad uczniowski, samorzad klasowy,
wolontariat, praca w kotach przedmiotowych) — 0-5 pkt
f) Ocena mniejszych szans ucznia na podstawie analizy sytuacji Zyciowej ucznia we
wspotpracy z wychowawcg i szkolnym pedagogiem — 0-5 pkt
g) frekwencj¢ og6lng w szkole za ubiegly rok szkolny:
- ponad 90 % - 3 pkt
- ponad 85 % - 2 pkt
- ponad 75 % - 1 pkt
- ponizej 75% - 0 pkt

10. Maksymalnie mozna uzyska¢ 38 punktow.

11. W przypadku kandydatow z taka sama iloScia punktow i gdy konieczne jest
rozstrzygnigecie o udziale tych uczestnikow w wyjezdzie przeprowadzona zostanie
indywidualna rozmowa sprawdzajaca stopien znajomos$ci j¢zyka angielskiego. Decyzja
o udziale danego kandydata nalezy do Szkolnego Zespotu Rekrutacyjnego - ten fakt
zostanie uzasadniony w protokole Zespotu.

12. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

4



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

13. W przypadku zbyt malej liczby uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona

w dowolnym momencie trwania projektu.

TRYB POSTEPOWANIA ODWOLAWCZEGO
§ 4
1. Podstawa odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnej musi by¢ ztozenie na pi§mie do
dyrektora szkoty pisemnego odwolania od podj¢tej decyzji w terminie tygodnia od
ogtoszenia wynikow naboru. Rozpatrzenie odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnej po
dokonanej selekcji nastgpuje pisemnie w terminie dwoch dni od otrzymania odwotania,
decyzje wydaje Dyrektor Szkoly po zaciggnigciu opinii wszystkich cztonkéw komisji

rekrutacyjne;j i jest ona nieodwotalna.

REKRUTACJA UZUPELNIAJACA
§5
1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego pozostang niewykorzystane
miejsca na praktyki zagraniczne dla uczniow danego profilu, koordynator projektu we
wspotpracy z Dyrektorem Szkoly moze podja¢ decyzje o przeprowadzeniu dodatkowej

rekrutacji.

REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE
§6
1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialno$ci
finansowej w przypadku, gdy:

— rezygnacja zostata zgloszona na piSmie do Dyrektora Szkoty w terminie do 7 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku oséb
niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);

— rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ jest mozliwa w przypadku waznych powoddéw
osobistych lub zdrowotnych w terminie do 7 dni od =zaistnienia przyczyny
powodujacej konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do
ktérego nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji np. zwolnienie lekarskie
(w przypadku o0so6b niepelnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez

rodzica/opiekuna prawnego).
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2. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w zadaniach projektowych lub skreslenia z

listy, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatow dydaktycznych

1 szkoleniowych, najp6zniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§7

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

nieodptatnego udzialu w zajgciach, na ktore si¢ zakwalifikowal,
zglaszania uwag i oceny zaj¢¢, w ktorych uczestniczy,
otrzymania materialdow promocyjnych i szkoleniowych,

otrzymania pomocy dydaktycznych do zajec¢.

2. Uczestnik zobowiazuje si¢ do:

uczestnictwa w zajeciach, na ktore si¢ zakwalifikowatl (podpis na liScie obecnosci);
wypetniania w trakcie zaje¢ testow sprawdzajacych, ankiet ewaluacyjnych, ankiet
poziomu zadowolenia;

do wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie 1 przekazywanie danych
osobowych na potrzeby realizacji projektu (w przypadku oséb niepetnoletnich zgode
podpisuje rodzic/opiekun prawny);

niesprzedawania materiatow  dydaktycznych otrzymanych podczas udziatu
w projekcie;

przestrzegania zasad ujetych w Statucie Szkoty oraz Regulaminach projektu.

3. Uczestnik mobilnosci zobowigzuje si¢ do wykonywania zadan edukacyjnych (raport,

prezentacja) podczas oraz po okresie praktyki zawodowej w Grecji.



